Association Facultaire Etudiante de Sciences Humaines de
PUQAM (AFESH-UQAM)

Affiliée a ' Association pour une Solidarité Syndicale Etudiante (ASSE)
405 rue Ste-Catherine Est, local ]-M770

Montréal (Québec) H3C 3P8

Téléphone : 514-987-3000 poste 2633

_U Q A M— Courtiel : afesh@ugam.ca

Réunion du conseil exécutif du 31 Janvier 2017
Présence :

Secrétaire a la coordination Maxime Secrétaire a la liaison aux études Genevigve
avanceées

Secrétaire a I’information Vacant Secrétaire aux affaires Vacant
ugamiennes

Secrétaire aux affaires externes Vacant Secrétaire a la mobilisation Billy

Secrétaire aux affaires internes Gabriel Secrétaire aux finances Vacant

Secrétaire aux affaires Stephanie
académiques

0. Procédures d’ouverture
0.1 Ouverture

Ouverture de la réunion a 13 :01
Diment proposé
Diment appuyé
Adopté a I'unanimité

0.2 Preasidium

Que Maxime soit animateur et secrétaire de la réunion.
Diment proposé

Diament appuyé

Adopté a l'unanimité

0.3 Ordre du jour

Que I'on adopte I'ordre du jour suivant :
0. Procédures d’ouverture 0.4 Adoption des proces-verbaux
0.1 Procédures d’ouverture 0.5 Comment ¢a va
0.2 Preasidium 1. Coordination

0.3 Ordre du jour 1.1 Employées
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1.2 Suivis des mandats 3.1 ASEQ

1.3 Démission de Laura 3.2 Associations modulaire
1.4 Prochaine Assemblée Générale 3.3 Fond des survivantes
2. Mobilisation 3.4 Gréve du SCCUQ le 7 février

2.1 Comité de mobilisation du 1¢" Février

3. Interne

Diment proposé
Diment appuyé
Adopté a I'unanimité

0.4 Comment ¢cava
1. Coordination
1.1 Employées

Que I'on nomme Maxime sur le comité employeur
Dilment proposé

Diment appuyé

Adopté a I'unanimité

Que I'on adopte I'entente de principe de renouvellement de convention
collective de nos employées;
Que I'on mandate Maxime de signer la convention collective.
Diment proposé
Diment appuyé
Adopté a I'unanimité

Que I'on mandate le comité employeur de discuter d’un rapport bimensuel avec la permanence
1.2 Suivis des mandats
1.3 Démission de Laura

Que I'on accepte la démission de Laura Martin du poste de secrétaire aux affaires
externes.

Diliment proposé

Diment appuyé

Adopté a I'unanimité

1.4 Prochaine Assemblée Générale

Que I'on convoque une Assemblée Générale le 15 février a 17h;
Que Gabriel loue le local et I'équipement audio-visuel;

Que la permanence crée une affiche ;
Que Billy écrive le courriel de convocation contenant entre autres les demandes de dons;



Que Maxime et Stephanie s’occupe de la bouffe;
Que Maxime trouve une preasidium;
Que l'ordre du jour soit ;

0.Procédures d’ouverture

0.1 Ouverture
0.2 Preasidium
0.3 Ordre du jour

. Avis de motion
. Greve

. Dons

. Elections

. Varias

A U WN B

. Fermeture

Diiment proposé
Diment appuyé
Adopté a I'unanimité

2. Mobilisation

2.1 Comité de mobilisation du 1°" Février

3. Interne
3.1 ASEQ

Que Genevieve fasse le suivis avec I’ASEQ pour s’assurer que notre contrat
d’assurance est a jour.

Dilment proposé
Diment appuyé
Adopté a I'unanimité

3.2 Associations modulaire
3.3 Associations modulaire
3.4 Greve du SCCUQ le 7 février

Que Gabriel organise la liste de levé de cours pour le 7 février
Que Maxime contacte le café Aquin pour la bouffe de levé de cours
Diment proposé

Diment appuyé

Adopté a l'unanimité



4. Externe
5. Varias
6. Fermeture

Proposition de fermeture a 14 :44
Dilment proposé

Diment appuyé

Adopté a I'unanimité



