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0.0 Procédures d’ouverture 
 

0.1 Ouverture  
Que l’ouverture de l’assemblée soit à 17h30. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à l’unanimité. 

 
0.2 Praesidium 
 

Que  Istvan Szalai, Benoit Allard et Emmanuelle Boisvert tiennent respectivement les 

rôle d’animation, secrétariat et senti de la  présente assemblée. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à l’unanimité. 
 

0.3 Lecture et adoption de l'ordre du jour 
 

Qu’on adopte l’ordre du jour tel que présenter dans l’avis de convocation du  

 
Ordre du jour proposé : 
0.0 Procédure d’ouverture 
0.1 Ouverture  
0.2 Praesidium 
0.3 Lecture et adoption de l'ordre du jour 
1.0  Levée de cours 
2.0 Grève 
3.0  Élections 

4.0 Coop Les récoltes 

5.0 Positionnement politique 
6.0 Varia 
7.0 Fermeture 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à l’unanimité. 
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1.0 Levée de cours 
 

1.1 Proposition : 

Que l’assemblée générale soit ajournée pour une durée de 30 minutes afin d’effectuer la 

levée des cours du soir. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

 

1.1.1 Proposition d’amendement :  

Ajouter : « Que cette levée de cours soit dure. » après « cours du soir. » 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à majorité. 

  

1.1  Retour sur la principale telle qu’amendée une fois : 

Que l’assemblée générale soit ajournée pour une durée de 30 minutes afin d’effectuer la 

levée des cours du soir. 

Que cette levée de cours soit dure. 

Adopté à majorité. 

 

L’assemblée est ajournée à 17h47. 

 

1.2 Proposition à 18h29 : 

Que l’on reprenne l’assemblée générale. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à l’unanimité. 

 

1.3 Proposition : 

Que  Istvan Szalai, Benoit Allard et Emmanuelle Boisvert tiennent respectivement les 

rôle d’animation, secrétariat et senti de la  présente assemblée. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à l’unanimité. 

 

 

2.0 Grève  
 

2.1 Proposition : 

Que l’on tienne une plénière de 20 minutes concernant la campagne pour la rémunération 

des stages. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à la majorité. 

 



2.2 Proposition : 

Que l’on prolonge la plénière de 20 minutes. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à la majorité. 

 

2.3 Proposition : 

Que l’on prolonge la plénière d’une heure. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Battue à majorité. 

 

2.4 Proposition : 

 

Considérant la campagne pour la rémunération de tous les stages à tous les niveaux 

d’étude qui a cours depuis deux ans, notamment à Montréal, en Outaouais, à Sherbrooke, 

à Québec et à Trois-Rivières; 

 

Considérant l’ultimatum lancé au gouvernement par l’AFESH, l’ADEESE, l’AFESPED de 

l’UQAM, le cégep du Vieux Montréal, le cégep Marie-Victorin, le cégep de Sherbrooke, le 

cégep St-Laurent, l’Association étudiante du module de l’éducation de l’Université du 

Québec en Outaouais (AEME-UQO), le Regroupement des étudiants et étudiantes en 

travail social de l’Université du Québec en Outaouais (REETS-UQO), l’Association des 

étudiantes sages-femmes du Québec (AESFQ) et l’Association des étudiant.es 

prégradué.es en philosophie de l’Université Laval à Québec (Ageepp) afin que soit mis en 

place un programme de rémunération de tous les stages; ultimatum culminant avec une 

grève générale illimitée à l’hiver 2019; 

 

Considérant la nécessité de maintenir la pression sur le gouvernement nouvellement 

formé; 

 

Considérant que ce sont les journées de grèves tenues jusqu’à maintenant qui ont contraint 

le gouvernement à mettre en place une mesure budgétaire afin de compenser le stage final 

en enseignement; 

 

Considérant que la mesure adoptée dans le dernier budget provincial afin de compenser 

le stage final en enseignement a pour objectif de diviser le mouvement pour la 

rémunération des stages et constitue une solution peu coûteuse pour le gouvernement sans 

répondre à la revendication du mouvement, soit la rémunération de l’ensemble des stages 

pour toutes les disciplines et à tous les niveaux d’étude; 

 

Considérant que l’ADEESE et l’Association des étudiantes sages-femmes ont adopté la 

tenue d’une semaine de grève du 19 au 23 novembre prochain, et que des votes de grève 

sont aussi prévus dans plusieurs autres associations;  

 



Que l’AFESH poursuive la mobilisation de ses membres en faveur de la rémunération 

de tous les stages à tous les niveaux d’étude. 

 

Que l’AFESH tienne une semaine de grève du 19 au 23 novembre inclusivement, dans 

une perspective d’escalade des moyens de pression. 

 

Que l’AFESH mobilise les membres de l’association afin de participer à 

l’organisation des activités lors de la journée d’actions décentralisées du 21 

novembre. 

 

Que l’AFESH mobilise des membres afin de participer aux tournées de mobilisation 

dans les autres régions et campus, dans une perspective d’élargissement. 

 

Que l’AFESH communique avec les différents départements, particulièrement celui 

de travail social, de sexologie et de psychologie, afin de les prévenir de la grève à venir 

et de s’assurer qu’aucun.e stagiaire en grève ne sera menacé.e ou pénalisé.e d’une 

quelconque manière. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

 

2.4.1 La question préalable est demandée. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adoptée à la majorité des deux tiers. 

 

Le vote est demandé sur la principale. 

Adopté à la majorité. 

 

3.0 Élections 
 

3.1 Proposition : 

Que l’on procède aux élections au conseil exécutif de l’AFESH. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à l’unanimité. 
 

2.1 Secrétaire à la coordination 

 

Candidature de Yan Lubendi à ce poste. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Élu à l’unanimité. 

 

 
2.2 Secrétaire aux affaires externes 

 



2.3 Secrétaire aux affaires internes 

 

Candidature de Louis Smith à ce poste. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Élu à majorité. 

 
2.4 Secrétaire aux affaires académiques 

 

Candidature d’Andréanne Sabourin-Côté sur le poste. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Élue à l’unanimité. 

 
2.5 Secrétaire aux affaires uqamiennes 

 
2.6 Secrétaire à la mobilisation 

 
2.7 Secrétaire aux finances 

 
2.8 Secrétaire aux affaires féministes 

Candidature d’Alexandra Laberge sur le poste. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Élue à l’unanimité. 

 

4.0 Coop Les Récoltes 
 

4.1 Proposition : 

Que l’AFESH augmente sa part sociale de la Coop les Récoltes de 20 000$. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

 

4.1.1 Proposition de mise en dépôt de la principale. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à l’unanimité. 

 

5.0 Positionnement politique 
 

5.1 Proposition de plénière de 10 minutes sur la situation des impressions à l’AFESH. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 



Adopté à l’unanimité. 

 

5.2 Proposition : 

Considérant notre mandat pris en 2013 que l’AFESH offre des impressions aux groupes 

politiques pour permettre l’accessibilité au matériel d’information pour les luttes; 

Considérant notre mandat pris en 2017 lié au débat sur la liberté d’expression où 

l’AFESH réitère son opposition au nationalisme et à la transphobie. 

Considérant que le PCR, un des groupes qui utilise les impressions, est ouvertement 

transphobe et empêche ses propres membres de parler aux personnes trans et non 

binaires. 

 

Que l’AFESH n’offre des impressions gratuites qu’aux groupes qui sont en phase avec 

nos mandats et ne sont pas ouvertement transphobes, sexistes, racistes ou homophobes. 

Qu’en ce sens, l’exécutif change le code Mob. 

Que l’on prenne également un mandat de méfiance envers le PCR, au moins jusqu’à ce 

que leurs lignes féministes soient plus trans-inclusives et alignées avec les mandats de 

l’AFESH. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à majorité. 

 

5.3 Proposition de plénière de 10 minutes sur les positions environnementalistes de 

l’AFESH. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

La proposition est automatiquement mise en dépôt. 

 

6.0 Varia 
 
7.0 Fermeture 
 

7.1 Proposition de fermeture de l’assemblée à 20h58. 

Dûment proposé. 

Dûment appuyé. 

Adopté à la majorité. 

 

 

 

 


